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SAGLIK, EMNIYET, CEVRE, GUVENLIK (SEC-G) POLITIKASI

Aytemiz tim faaliyetlerini Saglik, Emniyet, Cevre ve Givenlik (SEC-G) kriterlerine bagl olarak etkin
bir sekilde ydnetmektedir. Aytemiz olarak bitin faaliyetlerimizi sirdirirken insanlarin saglk ve
emniyetine, cevreye karsi duyarlihiga mutlak suretle 5zen gésterir; operasyonlarimizin her adiminda
Saglik, Emniyet, Cevre ve Giivenlik (SEC-G) etkenlerini isimizin daima merkezinde géririiz.

Tom faaliyetlerimizde insan sagligini, emniyeti, cevreye saygiyi ve misteri memnuniyetini en dncelikli
unsurlar olarak gérip, tim karar alma sireclerinde bu dncelikleri dikkate alarak sirdirilebilirlik
temelinde hareket etmekteyiz. Aytemiz, ¢6ziim ortaklarini SEC-G ve Kalite politikasina gére belirler
ve tim operasyonel faaliyetlerinde yiirirlikteki mevzuatlar ile ulusal/uluslararasi standartlara uyum
saglayacagini taahhiit eder.

Aytemiz icin calisan herkes, her zaman ve her yerde sirekli iyilestirme hedeflerine ve SEC-G
Politikalarinin dogru uygulanmasindan sorumludur. Emniyet, cevre ve kalite yonetim sistemleri;
basarinin &lgilmesi, hedeflerin konulmasi, 6zgiin midahale yéntemlerinin belirlenmesi ve uygun
denetim bicimlerinin olusturulmasi yonleriyle sirekli bir degerlendirmeye tabi tutulur. SEC-G
performansinda siirekli iyilestirme hedeflerine ulasmak igin saglanacak insan kaynagini, zaman ve
maddi kaynaklari seferber etmeyi taahhit eder. Aytemiz, kazayr olmadan énleme politikasina ek
olarak bir kaza halinde etkin bir micadele igin gerekli tesisleri ve acil midahale ydntemlerini
o|usturur.

Aytemiz tim fadliyetleri sirasinda; kirliligi &nleme, enerjiyi verimli kullanma, sifir ahk felsefesi
dogrultusunda atk ve emisyonlarin azalilmasi, ahklarin kaynaginda ayrilarak geri déniisime
katkida bulunulmasi yéninde galismalarini siirdisrerek, sirdiriilebilir kalkinma politikasina katkida
bulunur.

Aytemiz'in SEC-G ydnetim sisteminin hedefi;

insanlara zarar vermemek,

Cevreyi korumak,

Dogal kaynaklari ve enerjiyi verimli kullanmak,

Yukarida belirtilen amaglara uygun hizmet, iriin ve enerji kaynaklar gelistirmek,

Yirirlikteki mevzuatlar ile ulusal / uluslararasi standart gerekliliklerine uymak,

Operasyonel faaliyetleri ve riskleri sistematik olarak ydnetmek,

Msterilerine kaliteli hizmet ve Griin sunmak,

Yénetimin SEC-G ve kalite performansini gériniir kilmak,

Acil durumlari yonetmek ve seffaf sekilde rapor etmek,

Yénetimin faaliyet alanlarinda en dogru ve verimli ydntemleri uygulamada ve gelistirmede
oncilik etmek,

v SEC-G Yonetim Sistemini canli tutmak ve sirekli gelismesine katkida bulunmak,

v AYTEMIZ calisanlarinin yukarida belirtilen amaclart benimseyecegi bir ortam yaratarak,
calisanlara dizenli egitim vermek.
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